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คำนำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด ๖ ข้อ ๒8 และ ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน  

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
มหาสวัสดิ์ เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 - เดือนกันยายน พ.ศ. 2566) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก       
การติดตาม ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และทำให้ประชาชน 
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   

    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่นบทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น  
 

   
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น         

(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์       
อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร   
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการขั้นตอนต่างๆ       
ตามท่ีกฎหมายระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
  การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม
ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินใน
ภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
  จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม
กำหนดว่า องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย และคาดหวังที่
จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ประชากรนับถือพุทธทั้งหมด อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น    
โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบอาชีพทำการเกษตร เช่น ทำสวน ทำไร่ ทำนา   
เป็นอาชีพหลัก มีลำคลองหลัก 2 สาย และลำคลองแยก 12 สาย ซึ่งคนในชุมชนใช้เป็นเส้นทางสัญจรและ   
ใช้เพ่ือการเกษตร ความคาดหวังในอนาคต ต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี      
และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ “มหาสวัสดิ์  เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน        
ด้วยการพัฒนา เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม อย่างมีคุณภาพ ภายใต้การบริหารจัดการที่ดี            
ตามหลักธรรมาภิบาล” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงาน ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาค
ประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคมและผู้มีส่วน       
ได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่าง
เหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือประโยชน์สุข
ของประชาชนในท้องถิ่น 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น         
(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์        
อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์           
ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคม 

จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 มีจำนวน 38 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,605,000 บาท มกีารนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน  
23 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,436,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริง จำนวน 13 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 751,600 บาท อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 
100,000 บาท และไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 9 โครงการ เงินงบประมาณ 695,600 บาท   
  การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด ที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านสังคม อยู่ในระดับ มาก (X = 4.19) คิดเป็นร้อยละ 83.78  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 มีจำนวน 21 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  2,659,800 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 19  
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 2,072,800 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 18 โครงการ จำนวน
เงินงบประมาณ  2,142,730 บาท และโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ จำนวนงบประมาณ 
5,000 บาท   

การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด ที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มากที่สุด (X = 4.23) 
คิดเป็นร้อยละ 84.60 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ดา้นสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 มีจำนวน 13 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 3,630,000 บาท มีการนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จำนวน 6
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,550,000 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 4 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 2,120,000 บาท และโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ จำนวนงบประมาณ 
120,000 บาท   

การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.13)  คิดเป็น
ร้อยละ 82.65 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านเศรษฐกิจ
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566มีจำนวน 9 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 745,000 บาท ไม่ได้นำโครงการไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
เนื่องจากได้มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ครั้งที่ 1/2566 

การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มีระดบัความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 40.07) คิดเป็นร้อยละ 83.30 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการที่ดี
จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 มีจำนวน 27 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ  59,166,500 บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
จำนวน 17 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 5,986,500 บาท มีการนำไปดำเนินการจริงจำนวน 12
โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 5,186,500 บาท  อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 730,000 บาท และไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 3 โครงการ เงินงบประมาณ 70,000 บาท   

การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัด ที่แสดงให้เห็นถึงความสำเร็จที่ได้ในภาพรวมของ ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  มีระดับความพึงพอใจ อยู่ ในระดับ มาก ( X = 4.05) คิดเป็น           
ร้อยละ 81.05 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖   

 

ส่วนที่ 1  บทนำส่วนที่ 1  บทนำ  
 

 
1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน   
มีจุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ 
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน          
การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือ
ครุภัณฑ์บริการสาธารณะ ที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม       
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ในการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์      
จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1.1.1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   1.1.2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ      
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.1.3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด  
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1.4) ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผน เป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผล
การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึง
จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนตำบลมหาสวัสดิ์ 
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   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิด 
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้อง        
มีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้าง
ให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่น   
อย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหา   
ลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตร  
หรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ 
งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็ง และมี
ความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการ   
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการ  
ตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด             
จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1.2.1) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบล     
มหาสวัสดิ์ ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   1.2.2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงาน ตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   1.2.3) เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็น ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
   1.2.4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ 
   1.2.5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/
กองทุกระดับ ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน 
โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย             
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลมหาสวัสดิ์หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   1.2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ร้อยละความสำเร็จของการ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ ของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง        

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน เดือนเมษายน และภายใน เดือนตุลาคม ของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   1.3.2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 28 กำหนดว่า ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  บรรลุวัตถุประสงค์        
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

(1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และ   
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือดำเนินการต่อไป 
   1.3.3) การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์         
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประ เมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ดังนี้ 
   (1)  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการ        
ที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการ
กำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม 
เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการ  คืออะไร 
ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์
และ/หรือสังเกต แล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์ และขอบเขตในการติดตาม 
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   (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน   
จาก ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ     
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   (3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์
และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นไว้ดีแล้ว และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตาม       
เพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำ ตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์  ของการติดตามที่กำหนดไว้   
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ      
การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน
ตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมี
หลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏใน ส่วนที่ 2 และ ส่วนที่ 3 
   (6) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์        
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม ของทุกปี 
   (7) การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ หรือ
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหา 
ที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสม   
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
1.4 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์          
มีอำนาจหน้าที่ ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา         
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร   
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลมหาสวัสดิ์ทราบ     
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้          
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวม ทั้งโดย
การพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ได้คิดสร้างไว้ เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   1.5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ อย่างน้อยไตรมาส ละ 1 ครั้ง  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาส  
ที่ผ่านมาทุกครั้ง 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์  ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์     
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(3) ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือ       
ที่มีอยู่จรงิในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ มาปฏิบัติงาน 
    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซ่ึงวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7) กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความ
จำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ทั้งในระดับชุมชนและ   
ระดับตำบล และอาจรวมถึง อำเภอพุทธมณฑล และจังหวัดนครปฐมด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และ
ปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   1.5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ กำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา มีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สั ง เกต  (observe) หรือวัด  (measurement) โดยคณ ะกรรมการติดตามและประเมินผล             
จะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์      
เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได ้
   1.5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้น เป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
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   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้น กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกต        
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน หรือตัวบุคคล ชุมชน     
มีกิจกรรมร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ 
ผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  จะมีการบันทึก        
การสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์   
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
 
1.6 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 
แยกเปน็หัวข้อได้ ดังนี้ 
      1.6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะ  
ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      1.6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น
และการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น ที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมาย 
อย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
      1.6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง  ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่ เสียประโยชน์  
ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
      1.6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ 
สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับ
จากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
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      1.6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ ได้จัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
      1.6.6 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์แต่ละคน    
แต่ละ สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน         
ทำให้เป้าหมายการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก          
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจาก
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
      1.6.7 เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบล
มหาสวัสดิ์ที่กำหนดไว้นั้น ได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อย
เพียงใด และมีความสอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไร  ในการขับเคลื่อน
โครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผลสำเร็จ 
      1.6.8 ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable 
Development Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัด ทำข้ึน 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เป็นยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ขององค์การบริหารส่วนตำบล
มหาสวัสดิ์ ที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์พันธกิจและมั่งหมายเพ่ือพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อำเภอ แผนพัฒนาตำบล 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ มีรายละเอียดดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  ด้านสังคม 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนาที่ 3  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
แนวทางการพัฒนาที่ 4  ส่งเสริมสนับสนุนงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
แนวทางการพัฒนาที่ 5  การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัย 

        ในชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางการพัฒนาที่ 6  ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานด้านการสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษา 
แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรมทางศาสนา 

   และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  การจัดการด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4  ด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่  2  ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสินค้าทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และส่งเสริมการมีส่วนร่วม   

ของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  ด้านบริการสาธารณะ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคต่าง ๆ    
แนวทางการพัฒนาที่ 2  การพัฒนาแหล่งน้ำ คูคลอง และแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภค บริโภค 

 และการเกษตร 
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1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ (เฉพาะปี พ.ศ. 2566)   

ยุทธศาสตร์การพัฒนา / แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 
  1.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

  
7 

 
415,000 4 140,000 

  1.2 แผนงานสาธารณสุข 14 1,200,000 10 506,000 
  1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 6 190,000 2 80,000 
  1.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 450,000 4 360,000 
  1.5 แผนงานการเกษตร 1 100,000 1 100,000 
  1.6 แผนงานงบกลาง 2 250,000 2 250,000 

รวม 38 2,605,000 23 1,436,000 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  2.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 8 

  
740,000 8 1,939,800 

  2.2 แผนงานการศึกษา 13 1,919,800 11 133,000 
รวม 21 2,659,800 19 2,072,800 

3. ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและ การท่องเที่ยว 
  3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 4 

  
2,200,000  2 1,450,000 

  3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 200,000 - - 
  3.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 4 230,000 2 50,000 
  3.4 แผนงานการเกษตร 4 1,000,000 2 50,000 

รวม 13 3,630,000  6 1,550,000 
4. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
  4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 7 

  
665,000 - - 

  4.2 แผนงานการเกษตร 2 80,000 - - 
รวม 9 745,000 - - 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
  5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 20 

  
51,746,500 12 946,500 

  5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 3,360,000 2 990,000 
  5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 40,000 1 30,000 
  5.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 3,520,000 1 3,520,000 
  5.5 แผนงานการเกษตร 1 500,000 1 500,000 

รวม 27 59,166,500 17 5,986,500 
6. ยุทธศาสตร์ด้านบริการสาธารณะ 
  6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 31 

  
66,139,165 7 9,970,200 

  6.2 แผนงานการเกษตร 2 1,236,000 - - 
  6.3 แผนงานการพาณิชย์ 2 500,000 - - 

รวม 35 67,875,165 7 9,970,200 
รวมทั้งหมด 143 137,681,465  72 21,015,500 
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1.3 จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จำนวนโครงการ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

โครงการตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

บรรจุในข้อบัญญัติฯ 
(นำไปดำเนินการ) 

ร้อยละของ 
โครงการที่เนินการ 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม 38 23 60.53 
2. ยุทธศาสตร ์ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 21 19 90.48 
3. ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและ การท่องเที่ยว 13 6 46.15 
4. ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษฐกิจ 9 0 - 
5. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการที่ดี 27 17 62.96 
6. ยุทธศาสตร์ ด้านบริการสาธารณะ 35 7 20.00 

รวม 143 72 50.35 
 

จากตาราง พบว่าโครงการที่ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 143 โครงการ นำมาดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 72 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.35 % แยกตามยุทธศาสตร์         
ดังนี้  

1. ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม มีโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2566 จำนวน 38 โครงการ นำไปดำเนินการตามบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2566 จำนวน 23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.53 % 

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 21 โครงการ นำไปดำเนินการตามบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 19 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 90.48 % 

3. ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว มีโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 13 โครงการ นำไปดำเนินการตามบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 46.15 % 

4. ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษฐกิจ มีโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 จำนวน 9 โครงการ นำไปดำเนินการตามบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2566 จำนวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 % 

5. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการที่ดี มีโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 27 โครงการ นำไปดำเนินการตามบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 17 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 62.96 % 

6. ยุทธศาสตร์ ด้านบริการสาธารณะ มีโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 35 โครงการ นำไปดำเนินการตามบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00 % 
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1.4 สรุปโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการพัฒนา (จำนวน) ร้อยละโครงการ 
ที่ดำเนินการ/

ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่าย 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ/
ก่อหนี้ผูกพัน 

ไม่ได้
ดำเนินการ/ 

ยกเลิก 
1. ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม 23 13 1 9 60.87 
2. ยุทธศาสตร ์ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 19 18 - 1 94.74 
3. ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 6 4  2 66.67 
4. ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษฐกิจ - - - - - 
5. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการที่ดี 17 12 2 3 82.35 
6. ยุทธศาสตร์ ด้านบริการสาธารณะ 7 1 2 4 42.85 

รวม 72 48 5 19 73.61 
 

จากตาราง พบว่าโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รวมทั้งหมด จำนวน 72 โครงการ ประกอบด้วย โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 48 โครงการ อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 5 โครงการ ที่ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ จำนวน 19 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ ของโครงการที่แล้วเสร็จ/ระหว่างดำเนินการ 73.91 % แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้ดังนี ้

1. ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม  มีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ จำนวน 23 โครงการ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ จำนวน 13 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ       
จำนวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละของโครงการที่แล้วเสร็จ/ระหว่างดำเนินการ 60.87 % 

2. ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ        
จำนวน 19 โครงการ ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 18 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน - โครงการ 
ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ จำนวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละของโครงการที่แล้วเสร็จ/ระหว่าง
ดำเนินการ 94.74 % 

3 . ยุทธศาสตร์  ด้ านสิ่ งแวดล้อมและการท่ องเที่ ยว  มี โครงการที่ บรรจุ ในข้อบัญญั ติ             
จำนวน 6 โครงการดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 4 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน - โครงการ     
ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละของโครงการที่แล้วเสร็จ/ระหว่าง
ดำเนินการ 66.67 % 

4. ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษกิจ ไม่มีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ เนื่องจากมีการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

5. ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการที่ดี มีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ จำนวน 17 โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 12 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิก
โครงการ จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละของโครงการที่แล้วเสร็จ/ระหว่างดำเนินการ 82.35 % 

6. ยุทธศาสตร์ ด้านบริการสาธารณะ มีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ จำนวน 7 โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 1 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิก
โครงการ จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละของโครงการที่แล้วเสร็จ/ระหว่างดำเนินการ 42.85 % 
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1.5 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ          

พ.ศ. 2566 เป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ที่ดำเนินการจริง  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านสังคม โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  13  โครงการ   

ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 

1. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 50,000 47,154 
2. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไขเลือดออกตำบลมหาสวัสดิ์ 95,000 41,000 

3. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปญัหาโรคเอดส์ 20,000 6,601 
4. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบ้า 61,000 49,104 
5. โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์     
ตามโครงการสัตว์ ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

5,600 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

6. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปญัหาความรุนแรง 
ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 

30,000 6,472 

7. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ กลุ่มผูสู้งอาย ุ
กลุ่มสตรี ผู้นำชุมชน และ คณะกรรมการหมู่บ้าน ในพื้นที่ 
ตำบลมหาสวัสดิ ์

250,000 66,692 

8. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี ผูสู้งอายุ 
และผู้ที่วา่งงาน 

50,000 13,687 

9. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 30,000 16,822 
10. โครงการเสริมสร้างเครือข่ายและพัฒนาศักยภาพของสภา
เด็ก และเยาวชนตำบลมหาสวัสดิ์ 

30,000 5,047 

11. โครงการจัดตั้งและทบทวนอาสาสมัครป้องกนัฝ่ายพลเรือน  
(อปพร.)  

80,000 77,260 

12. โครงการตั้งด่านตรวจและเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ 
ช่วงเทศกาลวนัขึ้นปีใหม่และเทศกาลวันสงกรานต์ 

20,000 18,150 

13. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในหมู่บ้านชุมชน และสถานศึกษา 

30,000 17,350 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม โครงการที่ดำเนินการแล้วเสรจ็  จำนวน  18  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมารทีต่ั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ด้านการศึกษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

1. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดตำบลมหาสวัสดิ์  30,000 29,940 
2. โครงการจัดงานวนัเด็กเเห่งชาต ิ 20,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
3. จัดซื้อเคร่ืองเล่นสนามสำหรบัเด็ก หมู่ที่ 4 จำนวน 1 ชุด 100,000 100,000 

4. โครงการประเพณีเเห่เทียนพรรษา 20,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

5. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา  5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

6. โครงการสืบสานภูมิปญัญาทอ้งถิ่นในสถานศึกษา  3,000 600 
7. สืบสานวัฒนธรรมประเพณีวนัสงกรานต์และวนัผูสู้งอาย ุ 50,000 40,600 
8. โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามในสถานศึกษา 5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

9. โครงการป้องกันและดูแลความปลอดภัยในการรับ - ส่งเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.มหาสวัสดิ ์

5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

10. โครงการส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็ก อบต.มหาสวัสดิ ์  

5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

11. โครงการเพิ่มศักยภาพและเรียนรู้นอกสถานที่ 5,000 1,275 
12. สนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษาของศูนยพ์ัฒนา
เดก็เล็ก อบต.มหาสวัสดิ์ 

246,968 246,968 

13. โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.มหาสวัสดิ์ 

3,000 2,320 

14. โครงการส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาที่ยั่งยนื
ในโรงเรียนบา้นคลองมหาสวัสดิ์ 

126,800 81,800 

15. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนดีประจำตำบล 
โรงเรียนบ้านคลองโยง 

120,000 120,000 

16. โครงการอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับ ชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนบ้านคลองมหาสวสัดิ์ 

384,237 384,237 

17. โครงการอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับ ชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนบ้านคลองโยง 

533,725 533,725 

18 ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน
บ้านคลองมหาสวัสดิ์ โรงเรียนบ้านคลองโยง 

480,000 417,827.18 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน  4  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านสิ่งแวดล้อมและ 
การท่องเที่ยว 

1. โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 2,040,000 1,924,644.50 

2. โครงการส่วงเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรตำบลมหาสวสัดิ์ 25,000 6,600 
3. โครงการคลองสวยนำ้ใส  5,000 432 
4. โครงการณรงค์ส่งเสริมการคัดแยกขยะในครัวเรือน 50,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี โครงการทีด่ำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน  12  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมารทีต่ั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหาร 
จัดการที่ด ี

1. โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 30,000 2,663 
2. จัดซื้อรถตักหน้าขุดหลัง 3,520,000 3,500,000 
3. จัดซื้อเรือกำจัดวัชพืชในลำคลอง แบบท้องแบน จำนวน 1 ลำ 500,000 499,500 
4. โครงการงานพระราชพิธี รัฐพิธี และวันสำคัญของชาต ิ 50,000 30,000 
5. โครงการส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมการรักษาวินัยและความ
โปร่งใสในการทำงาน คณะผู้บรหิารท้องถิ่น สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจา้งประจำ พนักงานจา้ง อบต.มหาสวัสดิ์  

30,000 15,160 

6. โครงการอบรมพัฒนาประสทิธิภาพบุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

200,000 6,270 

7. จัดซื้อเต็นฑ์ ขนาดกว้าง ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ยาวไม่น้อย
กว่า 8.00 เมตรสูง ไม่น้อยกว่า 2.50 เมตร จำนวน 2 หลัง 

40,000 39,600 

8. จัดซื้อเต็นฑ์ พร้อมติดตั้ง กว้างไมน่้อยกว่า 5.00 เมตร 
ยาวไมน่้อยกว่า 7.50 เมตร สงูไม่น้อยกว่า 3.50 เมตร  
จำนวน 1 หลัง 

25,000 24,400 

9. จัดซื้อเต็นท์ขนาดใหญ่ พร้อมติดตั้ง จำนวน 1 หลัง 
กว้างไมน่้อยกว่า 13.50 เมตร ยาวไมน่้อยกว่า 12.00 เมตร 
สูงไมน่้อยกว่า 3.50 เมตร  

210,000 208,900 

10. จัดซื้อเคร่ืองขายเสียงพร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 ชุด (รพ.สต.) 50,000 49,700 
11. จัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดแขวน พร้อมค่า
ติดตั้ง ขนาดไม่น้อยกวา่ 30,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง (คลงั) 

41,500 41,000 

12. ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) บริเวณจุดเสี่ยงภัย ในพื้นที่
ตำบลมหาสวัสดิ ์

490,000 489,766 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ โครงการทีด่ำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน  1  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมารทีต่ั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการบริการ 
สาธารณะ 

1. ก่อสร้างถนนลูกรัง เลียบคลองควาย ช่วงที่ 1 ตั้งแต่บริเวณ 
บ้านนายไพโรจน์ สวนตะโก ถึง บ้านนายสุดใจ สวสัดิ์คำ หมู่ที่ 1 

307,800 307,800 
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โครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทีไ่ม่ไดด้ำเนินการ/ยกเลิกโครงการ  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านสังคม โครงการทีไ่ม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิก  จำนวน  9  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณตั้งไว้ 

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 

1. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน ด้านสาธารณสุข 50,000 
2. โครงการรณรงค์และแก้ไขปญัหายาเสพติด To be number one 25,000 
3. โครงการส่งเสริมสุขโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

25,000 

4. โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการป้องกันโรคติดต่อ 100,000 
5. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค ์ 30,000 
6. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนดา้นการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 50,000 
7. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน ดา้นสาธารณภัย 60,000 

8. เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ 250,000 
9. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนดา้นการเกษตร 100,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม โครงการทีไ่ม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิก จำนวน  1  โครงการ 

ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณตั้งไว้ 

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการศึกษาศาสนา 
และวัฒนธรรม 

1. โครงการป้องกันเด็กจมน้ำในเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.มหาสวัสดิ ์ 5,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว โครงการทีไ่ม่ได้ดำเนินการ/ยกเลกิ  จำนวน  2  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณตั้งไว้ 

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านสิ่งแวดล้อมและ 
การท่องเที่ยว 

1. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวตามนวตัวิถีชุมชนคลองมหาสวัสดิ ์ 25,000 

2. โครงการรณรงค์และส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม  45,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิก  จำนวน  3  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณต้ังไว้ 

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหาร 
จัดการที่ดี 

1. โครงการ อบต. เคลื่อนท่ีออกหน่วย พบประชาชน 10,000 

2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในท้องถิ่น 30,000 
3. โครงการอบรมให้ความรู้เกีย่วกับ ระเบียบ กฎหมาย และ พรบ.ท้องถิ่น 30,000 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการสาธารณะ โครงการที่ไม่ได้ดำเนนิการ/ยกเลิก  จำนวน  4  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณต้ังไว้ 

(บาท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการสาธารณะ 

1. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก เลียบถนนลานตากฟ้า - 
มหาสวัสด์ิ ฝั่งทิศเหนือ ต่อจากท่อเดิม หมู่ท่ี 1 

2,086,900 

2. โครงการก่อสร้างทางรถจักรยานถนนเส้นสุขสมัย โดยลาดยาง Asphaltic 
concrete หมู่ท่ี 2 - หมู่ที่ 4 ตำบลมหาสวัสด์ิ 

2,196,000 

3. โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อมทำทางเบ่ียง บริเวณคลองควาย หมู่ที่ 1 
ตำบลมหาสวสัด์ิ 

402,500 

4. โครงการก่อสร้างเข่ือนกันดิน บริเวณซอยมหาสวัสดิ์ - ลานตากฟ้า 2 (ซอยบอ่
ตกปลาจนัทร์ยิ้ม) หมู่ที่ 1 ตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 

484,000 
(กันเงิน) 

 
 

ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2566 เป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ทีอ่ยู่ระหว่างดำเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านสังคม โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  1  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 1. จัดซื้อเคร่ืองออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 3 จำนวน 1 ชุด 100,000 ระหว่างดำเนินการ 

(90,796.30) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  2  โครงการ 

ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหารจัดการ 
ที่ด ี

1. ปรบัปรุงรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ จำนวน 1 คัน 500,000 ระหว่างดำเนินการ 
(498,652.10) 

2. โครงการจ้างเหมาก่อสร้างตูจ้ัดเก็บเอกสาร 230,000 ระหว่างดำเนินการ 
(230,000) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านบริการสาธารณะ โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน  2  โครงการ 

ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านบริการสาธารณะ 

1. โครงการ Over Lay โดยใช้ Asphaltic concrete  
บริเวณ ถนนเลียบทางรถไฟ หมู่ที่ 3 ตำบลมหาสวสัดิ ์
อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 

493,000 ระหว่างดำเนินการ 
(490,000) 

2. โครงการลอกท่อระบายนำ้ หมู่บ้านพฤกษา 4 หมู่ที่ 1 และ 
หมู่ที่ 4 ตำบลมหาสวัสดิ ์

4,000,000 ระหว่างดำเนินการ 
(2,890,000) 

 
. 
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1.6 การติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบล
มหาสวัสดิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
      ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
       
      ผลการประเมินการให้คะแนน การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 18.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20 17.91 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  60 55.09 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (5) (4.64) 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (5) (4.64) 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) (5) (4.55) 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.64) 
  3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.55) 
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.73) 

  3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.64) 
  3.8 กลยุทธ์ (5) (4.45) 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.55) 
  3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.55) 
  3.11 แผนงาน  (5) (4.64) 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.55) 

รวมคะแนน 100 91.00 
 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า องค์การบริหารส่วนตำบล
มหาสวัสดิ์ ได้คะแนนร้อยละ 91.00 เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนดไว้ 
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      ผลการประเมิน การให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการ เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น ผลเป็นดังนี้ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.91 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.09 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.19 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.27 
5 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 25 23.45 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.82) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.73) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4.64) 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.73) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (4.55) 

6 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 31.36 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) (4.36) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (4.36) 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(5) (4.55) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกบัสุขภาวะ (5) (4.45) 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับด้านการศึกษา ศิลปะ 

ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5) (4.64) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(5) (4.55) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) (4.45) 
รวมคะแนน 100 91.27 

    

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์      
ได้คะแนนร้อยละ 91.27 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
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2. การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566) 
2.1 รายงานงบประมาณ ด้านรายรับ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายรับ ท้ังสิ้น จำนวน  60,531,536.01  บาท  แยกเป็น 
หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง 

หมวดภาษีอากร 
  
  

ภาษีบำรุงท้องที ่ 0.00 275.23 
ภาษีที่ดินและสิง่ปลูกสร้าง 2,500,000.00 3,359,540.77 
ภาษีปา้ย 350,000.00 364,098.00 

รวมหมวดภาษีอากร 2,850,000.00 3,723,914.00 
หมวดค่าธรรมเนียม  
ค่าปรับ และใบอนุญาต 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 3,500.00 1,658.70 
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 810,000.00 1,127,554.00 
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

1,000.00 6,600.00 

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 15,000.00 4,621.60 
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย ์ 1,500.00 1,590.00 
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 3,000.00 1,000.00 
ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 1,500.00 1,949.60 
ค่าปรับการผดิสัญญา 100,000.00 0.00 
ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 5,800.00 
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตราย 
ต่อสุขภาพ 

168,600.00 136,720.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานทีจ่ำหน่ายอาหารหรือสถานทีส่ะสม
อาหารในครัว หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

17,100.00 16,100.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 4,000.00 4,000.00 
ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคมุอาคาร 5,000.00 3,210.00 
ค่าใบอนุญาตอืน่ ๆ 5,000.00 110.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,135,200.00 1,310,913.90 
หมวดรายได้จาก 
ทรัพย์สิน 

ค่าเช่าหรือบริการ 12,240.00 0.00 
ดอกเบี้ย 180,000.00 329,334.69 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 192,240.00 329,334.69 
หมวดรายได้จาก
สาธารณูปโภค 
และกิจการพาณิชย ์

รายได้จากประปา 1,250,000.00 1,217,800.00 
รายได้จากสาธารณูปโภคและกจิการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืนๆ 5,000.00 5,800.00 

 
รวมหมวดรายได้จากสาธารณปูโภค และกิจการพาณิชย์ 1,255,000.00 1,223,600.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
  
  

เงินที่มีผู้อุทิศให้ 0.00 425.17 
ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 5,000.00 0.00 
รายได้เบ็ดเตล็ดอืน่ ๆ 20,000.00 2,644.46 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 25,000.00 3,069.63 
หมวดรายได้จากทุน ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สนิ 5,000.00 2,450.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 5,000.00 2,450.00 
 
 
. 
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หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง 

หมวดรายได้จากทุน ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 5,000.00 2,450.00 
รวมหมวดรายได้จากทุน 5,000.00 2,450.00 

หมวดภาษีจัดสรร 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ภาษีรถยนต์ 900,000.00 996,813.27 
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 10,000,000.00 11,485,545.64 
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 8,000,000.00 11,459,696.54 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 600,000.00 515,267.51 
ภาษีสรรพสามิต 8,000,000.00 6,082,320.60 
ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 2,000.00 0.00 
ค่าภาคหลวงแร่ 70,000.00 66,496.71 
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 100,000.00 141,029.52 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

5,580,460.00 4,089,358.00 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ำบาดาล 1,500.00 1,050.00 
รวมหมวดภาษีจัดสรร 33,253,960.00 34,837,577.79 

หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป 17,283,600.00 19,100,676.00 
รวมหมวดเงินอุดหนุน 17,283,600.00 19,100,676.00 

รวมทั้งหมด 56,000,000.00 60,531,536.01 
 

2.2 รายงานงบประมาณ ด้านรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายจ่าย ทั้งสิ้น จำนวน  46,233,484.03 บาท  แยกเป็น 

งบ รายจ่าย ประมาณการ รายจ่ายจริง 

งบกลาง งบกลาง 17,314,752.00 15,063,853.45 

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,420,920.00 1,411,092.00 
 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 13,484,428.00 13,032,592.00 

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน 2,276,300.00 795,229.90 
 ค่าใช้สอย 7,168,038.00 4,916,206.44 
 ค่าวัสด ุ 4,003,600.00 2,820,269.64 
 ค่าสาธารณูปโภค 1,830,000.00 1,626,962.85 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 6,012,200.00 5,139,715.75 
 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,314,800.00 307,800.00 

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 1,164,762.00 1,119,762.00 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น 10,200.00 0.00 

รวมสุทธิ 56,000,000.00 46,233,484.03 
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3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมนิผล 
กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร

สว่นตำบลมหาสวัสดิ์ กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 

1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

30 ตุลาคม 2566 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและห้วง
เวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เพ่ือดำเนินการต่อไป 

ภายในวันที่ 
30 พฤศจิกายน 2566 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือ
ดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้งแจ้ง
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เพ่ือทราบและ
ดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือน 
ธันวาคม 2566 

ถึง มกราคม 2567 

 

  ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ซึ่งอาจไม่
สอดคล้องกับห้วงเวลาที่กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์      
ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
 
      2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ผู้ได้รับผลกระทบ    
มีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่ เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลั งเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น        
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการ
ดำเนินการสังเกต  

(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
บุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  

(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์    
ของผู้มีส่วน ได้เสีย ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  หมายถึง       
การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566        
การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปัญหาความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่ สอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการ ที่ได้กำหนดไว้
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
 
      2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
      แบบหรือตาราง สำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งปรากฏ  
ในส่วนต่าง ๆ นั้น แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตาราง สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
      1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจ
ได้อย่างง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย สำหรับแบบที่ใช้จัดทำเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่าง ๆ  
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  

3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูล
เพ่ือนำมาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม เป็นดังนี้ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล  
มหาสวัสดิ์  (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านสังคม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 18.00 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20 17.91 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  60 55.09 
  3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (5) (4.64) 
  3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (5) (4.64) 
  3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) (5) (4.55) 
  3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.64) 
  35 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.55) 
  3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.73) 

  3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.64) 
  3.8 กลยุทธ์ (5) (4.45) 
  3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.55) 
  3.1 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.55) 
  3.11 แผนงาน  (5) (4.64) 
  3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.55) 

รวมคะแนน 100 91.00 
 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น     
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบล
มหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ไดค้ะแนนร้อยละ 91.00 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) ในส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน         

 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ได้ 18.00 คะแนน    

ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1.1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะ
ของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุ และจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 
 

18.00 
(4.73) 

(3 ) ข้อมูล เกี่ ยวกับสภาพทางสั งคม เช่น  การศึกษา  
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 
(4 ) ข้อมูลเกี่ ยวกับศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม  เช่น      
การ นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่นสินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ    
และอ่ืนๆ 

(5) 
 

(4.45) 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท ์ฯลฯ 
(6) ข้อมูล เกี่ ยวกับ ระบบเศรษฐกิจ  เช่น  การเกษตร       
การประมง การปศุสั ตว์  การบริการ การท่ องเที่ ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
 

(5) (4.54) 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstoming) 
. 

(5) 
 

(4.27) 
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1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
      การติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ของ
องค์กรบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้ 17.91 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2.1 การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศกัยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

17.91 
(4.64) 

(๒) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุขความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณีวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) (4.55) 

(๓) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดลอ้มและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครับเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) (4.45) 

(๕) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้น
ในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend 

(5) (4.27) 

 
     1.3 ยุทธศาสตร์ 
     การติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน อบต.ตำบลมหาสวัสดิ์ ได ้55.09 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2580) 
 

คะแนนเต็มรวม 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามประเด็นยุทธศาสตร์ ชาติ ๒0 ปี 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
. 

60 
(5) 

55.09 
(4.64) 

๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดเละการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) (4.64) 

๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Develop 
ment Goals : SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
. 

(5) (4.55) 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
. 

(5) (4.64) 
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๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์ กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) (4.55) 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และ
อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (4.73) 

๓.๗ วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(5) (4.64) 

๓.๘ กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้อง
ทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่าปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) (4.45) 

๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้นมุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใดจะทำสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) (4.55) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
มุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิด
ผลสำเร็จได้ 

(5) (4.55) 

๓.๑๑ แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะ
แสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไรงานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) (4.64) 

๓.๑๒ ความเชื่ อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชือ่มโยงองค์รวมทีน่ำไปสูก่ารพัฒนาท้องถิ่น
ที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ๒0 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๓ SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตรร์ะดับมหภาค 

(5) (4.55) 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

      2.1.1 การให้คะแนนการติดและประเมินโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล 
มหาสวัสดิ์ (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมิน
โครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.91 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.09 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.19 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.27 
5 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 25 23.45 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.82) 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.73) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4.64) 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.73) 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) (4.55) 

6 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 31.36 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) (4.36) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (4.36) 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(5) (4.55) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกบัสุขภาวะ (5) (4.45) 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับด้านการศึกษา ศิลปะ 

ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5) (4.64) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(5) (4.55) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) (4.45) 
รวมคะแนน 100 91.27 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้ เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า องค์การบริหารส่วนตำบล      
มหาสวัสดิ์ ได้คะแนนร้อยละ 91.27 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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     2.1.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
การติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่า องค์การบริหารส่วนตำบล      
มหาสวัสดิ์ ได้คะแนนร้อยละ 91.27 ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การส รุปสถานการณ์    
การพัฒนา 

 ๑) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้ความต้องการ
ได้โดยใช้ Demand (Demand Analysis) / Global Demand หรือ
อื่นๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศสตร์และ
วิสัยทัศน์ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10      
(5) 

8.91 
(4.45) 

 ๒) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มท่ีจะ
เกิดขึ้นหรือผลท่ีจะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิ ง เท ค นิ ค  Trend ห รื อ น ำ เท ค นิ ค  Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand ห รืออื่ น ๆ  ม า เชื่ อ ม ต่ อ  เป็ น ก าร
วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (4.45) 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 
  

 ๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ 
เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณ ฑ์วัส ดุ  งานต่างๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตาม ท่ี
ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามท่ีได้กำหนดไว้ 
จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Eficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าท่ีและ
อำนาจท่ีได้กำหนดไว้ 

10      
(5) 

9.09 
(4.73) 

 ๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ ( Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ท่ี
เกิดจาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิต ิเป็นต้น 

(5)  (4.36) 

๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

 ๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ท่ีดำเนินการใน
พื้นท่ีตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าท่ีและ
อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล  (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ตามท่ีได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
ราชการกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10      
(5) 

9.19 
(4.64)  

. 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
   ๒) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ 

(Impact) โครงการท่ีดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ท่ีเกิด
จากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพการวัดความพึงพอใจหรอืวัด
ความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.55)  

4. ยุ ท ธศ าสต ร์  กลยุ ท ธ์
แผนงานการพัฒนา 

 ๑) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พัฒ นาท้องถิ่ น ด้ วย เทคนิ คก ารวิ เค ราะห์  Demand (Demand 
Analyss)/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integation) 
หรืออื่นๆ โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 

10      
(5) 

9.27 
(4.55) 

   ๒) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ    
ในการจัดทำ บริการสาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะท่ีเป็นรูปธรรม 

(5) (4.73)  

๕. โครงการพัฒนาตามแผน คะแนนเต็ม 25  23.45 
พัฒนาท้องถิ่น  ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้                                       
 ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 ๑) "โครงการพัฒนา" หมายความว่า โครงการท่ีดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) (4.82) 

   ๒) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนด
ไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการ
เฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะทำนั้นจะเกิด
อะไรขึ้นในอนาคต     

 ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้ ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5)  (4.73) 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โค ร งก า รมี ค ว าม ชั ด เจ น
นำไปสู่การต้ังงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ี
ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการหากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมาย
หลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน  เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
"งบประมาณ" 
 
. 

(5) (4.64)  

. 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 ๕ .๔  มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

 1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะ หรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่น ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูก ต้องตามหลักวิชาการทางช่ าง  หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)  

(5) (4.73)  

  2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ 
ในการจัดทำโครงการ ได้แก่  (๑) ความประหยัด (Economy)       
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุ ติธรรม  (Equity) ตรวจสอบได้และ (๕ ) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจนวัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 
.      

 ๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด
(KPI) และสอดคล้องกับวัตถุ 
ประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

มีการกำหนดตัวขี้วัดผลงาน (Key Perftormance Indicator : KPI) 
ท่ีสามารถวัดได้ (measuradle) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficieng) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสค์ที่กิดสิ่ง
ท่ีได้รับ (การคาดการณ์คาดว่าจะได้รับ) ตัวขี้วัดท่ีแสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลท่ีคาดว่าจะได้รับอย่างไร 
ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กวา้ง/ความยาว ฯลฯ 
.  

(5)  (4.55) 

6.โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม 

                                                                  คะแนนรวม 
ประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรมครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๒๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี ตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 

(5) 

31.36 
 

(4.36) 

 ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปญัหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.36) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๖.๓ โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประ 
มาณรายจา่ยด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ  เพื่อการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
. 

(5) (4.55) 

๖.๔ โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประ 
มาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข  จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ งบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
. 

(5) (4.45) 

๖.๕ โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณ รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรมจารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
. 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ 
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (4.64) 

๖.๖ โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ที่ น ำ ไ ป จั ด ท ำ
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ช่อม
แซมถนนฯลฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
. 

(5) (4.55) 

๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น ำ ไป จั ด ท ำ งบ ป ระ ม าณ
รายจ่ าย เกี่ ย วกับ ด้ านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหาร จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
. 

(5) (4.45) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
การติดตามและประเมินผลโดยการสำรวจ 
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เลือกเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล โดยการ

สำรวจแจกแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อ แผนงานโครงการ/กิจกรรม ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ และ ในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ โดยการแจกแบบสอบถามประเมินความ
พึงพอใจ ของประชาชน หมู่ที่ 1 - 4 ตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม จำนวน 220 ชุด 
เก็บรวบรวมคืนได้ จำนวน 220 ชุด ในการวิเคราะห์ข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบสอบถาม การวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ใช้โปรแกรมสำเร็จรูป มีรายละเอียดดังนี้ 

 

การวิเคราะห์ความเห็นของ ประชาชน ที่มีต่อผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบล
มหาสวัสดิ์ โดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจผลการดำเนินงาน ในแต่ละยุทธศาสตร์นั้นๆ และการดำเนินงาน
ในภาพรวม ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้สถิติบรรยาย (Descriptive Statistic) ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 
(Statistic Mean : X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation S.D.) ความถีค่่าร้อยละ  

 

การกำหนดคะแนน ระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้การคิดค่าร้อยละความพึง
พอใจ ในแตล่ะด้าน และระดับความพึงพอใจทั้งภาพรวมและรายด้าน ซึ่งแปลผลกำหนดให้คะแนน ไดด้ังนี้ 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 
มากที่สุด กำหนดให้     5    คะแนน 
มาก กำหนดให้     4    คะแนน 
ปานกลาง กำหนดให้     3    คะแนน 
น้อย กำหนดให้     2    คะแนน 
น้อยที่สุด กำหนดให้     1    คะแนน 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม การหาค่าเฉลี่ย (Statistic Mean : X )  

และ ส่ วน เบี่ ย งเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation : S.D.) การกำหนดค่ าร้อยละความพึ งพอใจ 
แบบสอบถามความพึงพอใจ ต่อผลการดำเนินงาน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนารายด้าน และการดำเนินงาน    
ในภาพรวม โดยกำหนดเกณฑ์ในการแปลความหมาย ค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ (Statistic Mean : X ) 
จำนวน 5 ระดับ การแปลความหมายหาค่าเฉลี่ย ระดับความพึงพอใจ และค่าร้อยละความพึงพอใจ      
กำหนดไดด้ังนี้  

 

ค่าเฉลี่ย (Statistic Mean : X )   ความพึงพอใจ คิดเป็นร้อยละ 
4.21 – 5.00 มากท่ีสุด 84.01  -  100.00 % 
3.41 – 4.20 มาก 68.01  -  84.00 % 
2.61 – 3.40 ปานกลาง 52.01  -  68.00 % 
1.80 – 2.60 น้อย 35.81  -  52.00 % 
1.00 – 1.79 น้อยที่สุด 20.00  -  35.80 % 

 

หลักเกณฑ์การพิจารณา รอ้ยละความพึงพอใจ ทีไ่ด้จากค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็น 
 

 
 
 

ค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็น X 100 
 =   ร้อยละความพึงพอใจ 

จำนวนชั้น 
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การวิเคราะห์ข้อมูล ของประชาชนผู้ตอบแบสอบถาม ที่มีต่อผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย 3 ส่วน มีรายละเอียดดังนี้ 

 
ส่วนที ่1  การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตารางแสดงข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้นำมาวิเคราะห์โดยแจกแจงความถี่ คิดค่าร้อยละ 
ผลเป็นดังนี้  

 

. 

ข้อมูลผูต้อบแบสอบถาม จำนวน (คน) ร้อยละ 
1. เพศ   

- ชาย 99 45.00 
- หญิง 121 55.00 

รวม 220 100.00 
2. อาย ุ   

     -  ต่ำกว่า 20 ป ี 6 2.70 
     -  21 - 30 ป ี 30 13.60 
     -  31 - 40 ป ี 38 17.30 
     -  41 - 50 ป ี 42 19.10 
     -  51 - 60 ป ี 77 35.00 
     -  มากกว่า 60 ปี ขึ้นไป 27 12.30 

รวม 220 100.00 
3. สถานภาพ   

- โสด 74 33.60 
- สมรส 116 52.70 
- หย่าร้าง / หม้าย 30 13.60 

รวม 220 100.00 
4. ระดับการศึกษา   

- ต่ำกว่า ประถมศึกษาปีที่ 6 61 27.70 
- มัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบเท่า 49 22.30 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 61 27.70 
- ปริญญาตรี 45 20.50 
- สูงกว่า ปริญญาตรี 4 1.80 

รวม 220 100.00 
5. อาชีพ   

- รับราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ 18 8.20 
- พนักงานบริษัทเอกชน 35 15.90 
- รับจ้างทั่วไป 50 22.70 
- ค้าขาย / อาชีพอิสระ 56 25.50 
- เกษตรกร 46 20.90 
- อ่ืนๆ (แม่บ้าน นักเรียน นักศึกษา ข้าราชการบำนาญ) 15 6.80 

รวม 220 100.00 
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จากตาราง : พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 220 คน  
เป็นเพศชาย จำนวน 99 คน คิดเป็น   ร้อยละ 45.00 และเพศหญิง จำนวน 121 คิดเป็นร้อยละ 

55.00 ส่วนใหญ่มีอายุ 51 - 60 ปี         จำนวน 77 คน คิดเป็น ร้อยละ 35.00 สถานภาพส่วนใหญ่ มี
สถานภาพสมรส จำนวน 116 คน คิดเป็น  ร้อยละ 52.70 การศึกษาส่วนใหญ่ สำเร็จการศึกษา ต่ำกว่า 
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ ระดับ มัธยมศึกษา   ตอนปลาย มีจำนวนเท่ากัน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 27.70 การ
ประกอบอาชีพ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ ค้าขาย/อาชีพอิสระ จำนวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 25.50 และ
รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ส่วนใหญ่ มีรายได้ระหว่าง 10,001 - 20,000 บาท จำนวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 
42.70        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายการ  จำนวน (คน) ร้อยละ 
6. รายได้เฉลี่ยต่อเดือน   

-  ต่ำกว่า 10,000 บาท 60 27.30 
-  10,001 - 20,000 บาท 94 42.70 
-  20,001 - 30,000 บาท 53 24.10 
-  30,001 - 40,000 บาท 8 3.60 
-  มากกว่า 40,000 บาท 5 2.30 

รวม 220 100.00 



36 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ : องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

 

ส่วนที่ 2  ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ แยกตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่  ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์     
แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ แสดงจำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าร้อยละ 
(Percentage) ของผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ (Statistic Mean : X )  

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านสังคม ผลเป็นดังนี้  

(n = 220) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านสังคม 

ระดบัความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) ค่าเฉลี่ย 
X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดับ
ความ 

พึงพอใจ 
น้อยที่สุด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากที่สุด 
(5) 

1. การดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ - - - 84 
(38.20%) 

136 
(61.80%) 

4.62 92.40 มากที่สุด 
 

2. การดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหา  
ยาเสพติด 

- - - 211 
(95.90%) 

9 
(4.10%) 

4.04 80.80 มาก 

3. การป้องกันและระงบัอัคคีภัย - - - 174 
(71.10%) 

46 
(20.90%) 

4.21 84.20 มากที่สุด 

4. การป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุทางถนน - - - 166 
(75.50%) 

54 
(24.50%) 

4.25 85.00 มาก 

5. การส่งเสริมด้านการกีฬาและการออก
กำลังกายเพื่อสุขภาพ 

- - 2 
(0.90%) 

156 
(70.90%) 

62 
(28.20%) 

4.27 85.40 มากที่สุด 

6. การให้ความรู้ด้านสาธารณสขุแก่ชุมชน - - 1 
(0.50%) 

191 
(86.80%) 

28 
(12.70%) 

4.12 82.40 มาก 

7. การป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อใน
ชุมชน 

- - 1 
(0.50%) 

177 
(80.50%) 

42 
(19.10%) 

4.19 83.80 มาก 

8. การให้บริการด้านการจัดเก็บขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

- - 5 
(2.30%) 

174 
(79.10%) 

41 
(18.60%) 

4.16 83.20 มาก 

9. การควบคุมดูแลร้านอาหารให้ความ
สะอาดปลอดภัยจากสารปนเปื้อน 

- - 33 
(15.00%) 

148 
(67.30%) 

39 
(17.70%) 

4.03 80.60 มาก 

10. การให้บริการถังรองรับขยะมูลฝอย - - 36 
(16.40%) 

149 
(67.70%) 

35 
(15.90%) 

4.00 80.00 มาก 

รวม - - 7.80 
(3.55%) 

163.00 
(74.09%) 

49.20 
(22.36%) 4.19 83.78 มาก 

 

จากตาราง : พบว่าในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านสังคม ความพึงพอใจของผู้ตอบ
แบบสอบถาม อยู่ในระดับ มาก ( X = 4.19) คิดเป็นร้อยละ 83.78 ข้อที่ระบุว่า (ข้อ 1) การดูแลผู้สูงอายุ    
ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มากที่สุด (X = 4.62) คิดเป็นร้อยละ 92.40 รองลงมา
คือ (ข้อ 5) การส่งเสริมด้านการกีฬาและการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
(X = 4.27) คิดเป็นร้อยละ 85.40 ลำดับที่สาม คือ (ข้อ 3) การป้องกันและระงับอัคคีภัย มีความพึงพอใจ 
อยู่ในระดับ มากที่สุด (X = 4.21) คิดเป็นร้อยละ 84.20 ส่วนรายการที่มีค่าความพึงพอใจอยู่ในระดับ      
ต่ำที่สุด คือ (ข้อ 10) การให้บริการถังรองรับขยะมูลฝอย มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.00)     
คิดเปน็ร้อยละ 80.00 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ : องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ผลเป็นดังนี้ 

(n = 220)  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ระดบัความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 
ค่าเฉลี่ย 

X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดบัความ 
พึงพอใจ 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากที่สุด 
(5) 

1. การจัดหาสื่อการเรียนรูแ้ละอุปกรณ์แก่เด็ก - - 3 
(1.40%) 

188 
(85.50%) 

29 
(13.20%) 

4.12 82.40 มาก 

2. การจัดกิจกรรมวันสงกรานตแ์ละ 
วันผู้สงูอาย ุ

- - 1 
(0.50%) 

105 
(47.70%) 

114 
(51.802%) 

4.51 90.20 มากที่สุด 

3. การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน มีส่วนร่วม
และเรียนรู้นอกสถานที ่

- - 23 
(10.50%) 

160 
(72.70%) 

37 
(16.80%) 

4.06 81.20 มาก 

รวม - - 9.00 
(4.09%) 

151.00 
(68.64%) 

60.00 
(27.27%) 

4.23 84.60 มากที่สุด 
 

จากตาราง : พบว่าในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม    
มีความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม อยู่ในระดับ มากที่สุด (X = 4.23) คิดเป็นร้อยละ 84.60 ข้อที่มี
ระดับความพึงพอใจมากที่สุด คือ (ข้อ 2) การจัดกิจกรรมวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ มีความพึงพอใจ อยู่ใน
ระดับ มากที่สุด ( X = 4.51) คิดเป็น ร้อยละ 90.20 รองลงมาคือ (ข้อ 1) การจัดหาสื่อการเรียนรู้และ
อุปกรณ์ แก่เด็ก มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.12) คิดเป็นร้อยละ 82.40 ลำดับที่สาม คือ     
(ข้อ 3) การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน มีส่วนร่วมและเรียนรู้นอกสถานที่  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก    
(X = 4.06) คิดเป็นร้อยละ 81.20  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ : องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว ผลเป็นดังนี้  

(n = 220) 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

ระดบัความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 
ค่าเฉลี่ย 

X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดบัความ 
พึงพอใจ น้อยท่ีสุด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากที่สุด 
(5) 

1.การอนุ รักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - 8 
(3.60%) 

171 
(77.70%) 

41 
(18.60%) 4.15 83.00 มาก 

2.การดูแลรักษาความสะอาดถนนและ     
ลำคลอง 

- - 7 
(3.20%) 

158 
(71.80%) 

55 
(25.00%) 4.22 84.40 มากที่สุด 

3.การพัฒ นาและส่ งเสริม ให้ เป็นแหล่ ง
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร 

- - 48 
(21.80%) 

125 
(56.80%) 

47 
(21.40%) 4.00 80.00 มาก 

4.การปรับปรุง บำรุงรักษาแม่น้ำลำคลอง 
แหล่งน้ำต่างๆ 

- - 15 
(8.80%) 

154 
(70.00%) 

51 
(23.20%) 4.16 83.20 มาก 

รวม - - 19.50 
(8.86%) 

152 
(69.09%) 

48.50 
(22.05%) 4.13 82.65 มาก 

จากตาราง : พบว่าในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว มีความ
พึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม อยู่ในระดับ มาก (X = 4.13) คิดเป็นร้อยละ 82.65 ข้อที่มีระดับความ   
พึงพอใจมากที่สุด คือ (ข้อ 2) การดูแลรักษาความสะอาดถนนและลำคลองอยู่ในระดับ มากที่สุด (X = 4.22)  
คิดเป็น ร้อยละ 84.40 รองลงมาคือ (ข้อ 4) การปรับปรุง บำรุงรักษาแม่น้ำลำคลอง แหล่งน้ำต่างๆ มีความ 
พึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก ( X = 4.16) คิดเป็นร้อยละ 83.20 ลำดับที่สาม คือ (ข้อ 1) การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.15) คิดเป็นร้อยละ 83.00 
และข้อที่มีความพึงพอใจ น้อยที่สุด คือ (ข้อ 3) การพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร        
มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.00) คิดเป็นร้อยละ 80.00 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ : องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ผลเป็นดังนี้  

(n = 220) 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

ระดบัความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 
ค่าเฉลี่ย 

X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดบัความ 
พึงพอใจ 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากท่ีสุด 
(5) 

 1.การส่งเสริมและสนับสนุน การฝึกอบรม
อาชีพระยะสั้นแก่ประชาชนที่ว่างงาน ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส หรือผู้ที่ต้องการอาชีพเสริม  

- - - 170 
(77.30%) 

50 
(22.70%) 4.23 84.60 มากที่สุด 

 2.การส่งเสริมและสนับสนุนการผลิ ตทาง
การเกษตร 

- - 54 
(24.50%) 

135 
(61.40%) 

31 
(14.10%) 3.90 78.00 มาก 

รวม - - 27.00 
(12.27%) 

152.50 
(69.32%) 

40.50 
(18.41%) 4.07 83.30 มาก 

 

จากตาราง : พบว่าในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มีความพึงพอใจของ    
ผู้ตอบแบบสอบถาม อยู่ในระดับ มาก (X = 40.07) คิดเป็นร้อยละ 83.30 ข้อที่มีระดับความพึงพอใจมาก
ที่สุด คือ (ข้อ 1) การส่งเสริมและสนับสนุน การฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นแก่ประชาชนที่ว่างงาน  ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส หรือผู้ที่ต้องการอาชีพเสริม อยู่ในระดับ มากที่สุด ( X = 4.23) คิดเป็น ร้อยละ 84.60 
รองลงมาคือ (ข้อ 2) การส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตทางการเกษตร มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก  
(X = 3.90) คิดเป็นร้อยละ 78.00  
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ : องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี ผลเป็นดังนี้  

(n = 220) 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการบริหารจัดการทีด่ ี

ระดบัความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 
ค่าเฉลี่ย 

X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ น้อยท่ีสุด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากที่สุด 
(5) 

1. การอำนวยความสะดวกในการให้บริการแก่
ประชาชน 

- - - 187 
(85.00%) 

33 
(15.00%) 4.15 83.00 มาก 

2. การส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารงานเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน 

- - 8 
(3.60%) 

169 
(78.80%) 

43 
(19.50%) 4.16 83.20 มาก 

3. การส่งเสริมให้ประชาชนมีสว่นร่วมในการ
บริหารงานองค์การบรหิารส่วนตำบล 

- - 25 
(11.40%) 

153 
(69.50%) 

42 
(19.10%) 4.08 81.60 มาก 

4. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ - - 66 
(30.00%) 

127 
(57.70%) 

27 
(12.30%) 3.82 76.40 มาก 

รวม - - 24.75 
(11.25%) 

159.00 
(72.27%) 

36.25 
(16.48%) 4.05 81.05 มาก 

 

จากตาราง : พบว่าในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี มีความพึงพอใจ
ของผู้ตอบแบบสอบถาม อยู่ในระดับ มาก (X = 4.05) คิดเป็นร้อยละ 81.05 ข้อที่มีระดับความพึงพอใจมาก
ที่สุด คือ (ข้อ 2) การส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหารงานเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน อยู่ใน
ระดับ มาก ( X = 4.16) คิดเป็น ร้อยละ 83.20 รองลงมา คือ (ข้อ 1) การอำนวยความสะดวกในการ
ให้บริการแก่ประชาชน มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก  (X = 4.15) คิดเป็นร้อยละ 83.00 ลำดับที่สาม 
คือ (ข้อ 3) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบล  มีความพึงพอใจ  
อยู่ในระดับ มาก  (X = 4.08) คิดเป็นร้อยละ 81.60 ส่วนรายการที่มี ความพึงพอใจน้อยที่สุด คือ (ข้อ 4) 
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 3.82) คิดเป็นร้อยละ 76.40 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ : องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ ผลเป็นดังนี้  

(n = 220) 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการบริการสาธารณะ 

ระดบัความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 
ค่าเฉลี่ย 

X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ 

น้อยท่ีสุด 
(1) 

น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากท่ีสุด 
(5) 

1. การก่อสร้างและปรับปรุงถนนในการสัญจร - - 35 
(15.90%) 

128 
(58.20%) 

57 
(25.90%) 4.10 82.00 มาก 

2. การซ่อมแซมปรับปรุงไฟฟา้สาธารณะ - - 18 
(82.20%) 

155 
(70.50%) 

47 
(21.40%) 4.13 82.60 มาก 

3. การซ่อมแซมปรับปรุงระบบน้ำประปา - - 23 
(10.50%) 

159 
(72.30%) 

38 
(17.30%) 4.07 81.40 มาก 

4. การซ่อมแซมปรับปรุงท่อระบายน้ำ - - 5 
(2.30%) 

165 
(75.00%) 

50 
(22.70%) 4.20 84.00 มาก 

5. การปรับปรงุภูมิทัศน์ริมถนนและริมคลอง
สาธารณะ 

- - 36 
(16.40%) 

121 
(55.00%) 

63 
(28.60%) 4.12 82.40 มาก 

รวม - - 23.40 
(10.64%) 

145.60 
(66.18%) 

51.00 
(23.18%) 4.12 82.48 มาก 

 

จากตาราง : พบว่าในภาพรวม ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านบริการสาธารณะ มีความพึงพอใจของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม อยู่ในระดับ มาก (X = 4.12) คิดเป็นร้อยละ 82.48 ข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุด    
คือ (ข้อ 4) การซ่อมแซมปรับปรุงท่อระบายน้ำ อยู่ในระดับ มาก ( X = 4.20) คิดเป็น ร้อยละ 84.00 
รองลงมา คือ (ข้อ 2) การซ่อมแซมปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.13) 
คิดเป็นร้อยละ 82.60 ลำดับที่สาม คือ (ข้อ 5) การปรับปรุงภูมิทัศน์ริมถนนและริมคลองสาธารณะ มีความ 
พึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก  ( X = 4.12) คิดเป็นร้อยละ 82.40 ส่วนรายการที่มี ความพึงพอใจน้อยที่สุด    
คือ (ข้อ 3) การซ่อมแซมปรับปรุงระบบน้ำประปา มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.07) คิดเป็น  
ร้อยละ 81.40 
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ส่วนที่ 3 การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
มหาสวัสดิ ์ในภาพรวม  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบล      
มหาสวัสดิ์ แสดงจำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าร้อยละ (Percentage) ของผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าเฉลี่ยระดับ
ความพึงพอใจ (Statistic Mean : X )  

 

ตารางแสดงค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย X (Mean) ระดับความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในภาพรวม ผลเป็นดังนี้  

(n = 220) 

ความพึงพอใจในภาพรวม 
ระดับความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 

ค่าเฉลี่ย 
X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ น้อยท่ีสุด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากที่สุด 
(5) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
    ในโครงการ/กิจกรรม 

- - 
1 

(0.50%) 
190 

(86.40%) 
29 

(13.20%) 4.13 82.60 มาก 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับ 
    ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

- - 
43 

(19.50%) 
148 

(67.30%) 
29 

(13.20%) 3.94 78.80 มาก 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดง 
    ความคิดเห็นต่อโครงการ/กิจกรรม 

- - 
29 

(13.20%) 
162 

(73.60%) 
29 

(13.20%) 4.00 80.00 มาก 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของ 
    โครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 

- - 
22 

(10.00%) 
167 

(75.90%) 
31 

(14.10%) 4.04 80.80 มาก 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ 
    การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

- - 
16 

(7.30%) 
177 

(80.50%) 
27 

(12.30%) 4.05 81.00 มาก 

6. การดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
    เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 

- - 
37 

(16.80%) 
156 

(70.90%) 
27 

(12.30%) 3.95 79.00 มาก 

7. ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่ 
    การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิน่ 

- - 
1 

(0.50%) 
163 

(74.10%) 
56 

(25.50%) 4.25 85.00 มากที่สุด 

8. ประโยชน์ที่ประชาชนในท้องถิ่นได้รับ 
    จากการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 

- - - 
117 

(53.20%) 
103 

(46.80%) 4.47 89.40 มากที่สุด 

ความพึงพอใจในภาพรวม - - 18.63 
(8.47%) 

160.00 
(72.73%) 

41.38 
(18.81%) 4.10 82.08 มาก 

 

จากตาราง พบว่าระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล      
มหาสวัสดิ์ ในภาพรวม อยู่ในระดับ มาก (X = 4.10) คิดเป็นร้อยละ 82.08 ผลการดำเนินงานที่มีระดับความ
พึงพอใจมากที่สุด คือ (ข้อ 8) ประโยชน์ที่ประชาชนในท้องถิ่นได้รับ จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม อยู่ใน
ระดับ มากที่สุด (X = 4.47) คิดเป็นร้อยละ 89.40 รองลงมาคือ (ข้อ 7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น อยู่ในระดับ มากที่สุด (X = 4.25) คิดเป็นร้อยละ 85.00 
ลำดับที่สาม คือ (ข้อ 1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับ มาก    
(X = 4.13) คิดเป็นร้อยละ 82.60 และข้อที่มีความพึงพอใจ น้อยที่สุด คือ (ข้อ 2) มีการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม อยู่ในระดับ มาก (X = 3.94) คิดเป็นร้อยละ 78.80 
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สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูล ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Statistic Mean : X ) ของระดับ
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน ขององค์การบบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จำนวน 6 ด้าน และผลการดำเนินงานในภาพรวม ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 

     (n = 220)  

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา และ 
ผลการดำเนินงานในภาพรวม 

ระดับความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ) 
ค่าเฉลี่ย 

X  

คิดเป็น 
ร้อยละ 

ระดับความ
พึงพอใจ น้อยท่ีสุด 

(1) 
น้อย 
(2) 

ปานกลาง 
(3) 

มาก 
(4) 

มากที่สุด 
(5) 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  ด้านสังคม - - 7.80 
(3.55%) 

163.00 
(74.09%) 

49.20 
(22.36%) 4.19 83.78 มาก 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ด้านการศึกษา ศาสนา   
                    และวัฒนธรรม 

- - 9.00 
(4.09%) 

151.00 
(68.64%) 

60.00 
(27.27%) 4.23 84.60 มากที่สุด 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ด้านสิ่งแวดล้อมและ 
                    การท่องเที่ยว 

- - 19.50 
(8.86%) 

152 
(69.09%) 

48.50 
(22.05%) 4.13 82.65 มาก 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 ด้านเศรษฐกิจ - - 27.00 
(12.27%) 

152.50 
(69.32%) 

40.50 
(18.41%) 4.07 83.30 มาก 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ด ี - - 24.75 
(11.25%) 

159.00 
(72.27%) 

36.25 
(16.48%) 4.05 81.05 มาก 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 ด้านบริการสาธารณะ - - 23.40 
(10.64%) 

145.60 
(66.18%) 

51.00 
(23.18%) 4.12 82.48 มาก 

ผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ในภาพรวม 

- - 18.63 
(8.47%) 

160.00 
(72.73%) 

41.38 
(18.81%) 4.10 82.08 มาก 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน - - 18.85 
(8.45%) 

154.73 
(70.33%) 

46.69 
(21.22%) 4.14 82.72 มาก 

 

จากตาราง พบว่าความพึงพอใจ ต่อผลการดำเนินงาน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ทั้ง 6 ด้าน และผล
การดำเนินงานในภาพรวม ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อยู่ใน
ระดับ มาก (X = 4.14) คิดเป็นร้อยละ 82.72 มีรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านสังคม มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.19) คิดเป็นร้อยละ 83.78 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มากที่สุด    

(X = 4.23) คิดเป็นร้อยละ 84.60 
ยุทธศาสตร์ที่  3 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก      

(X = 4.13) คิดเป็นร้อยละ 82.65 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.07) คิดเป็นร้อยละ 83.30 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดี มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.05)  

คิดเป็นร้อยละ 81.05  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านบริการสาธารณะ มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.12) คิดเป็น

ร้อยละ 82.48 
ผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในภาพรวม มีระดับความพึงพอใจ     

อยู่ในระดับ มาก (X = 4.10) คิดเป็นร้อยละ 82.08 
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ข้อเสนอแนะของประชาชนผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม ต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีดังนี้ 

1. ให้ทำใบแจ้งหนี้ค่าน้ำประปาล่วงหน้า (เหมือนการไฟฟ้า) 
2. ควรเก็บค่าน้ำทุกเดือน (ไม่ใช่ 3 เดือนเก็บ 1 ครั้ง) 
3. ควรปรับปรุง คำพูดของพนักงานเก็บค่าน้ำประปา 
4. น้ำประปาไม่ค่อยไหล ตอนดึก หลังจาก 23.00 น. ไปแล้ว 
5. จัดสวนหย่อม บริการประชาชน 
6. ปรับปรุง ระบบไฟทาง 
7. ปรับปรุง ระบบรักษาความปลอดภัย ในหมู่บ้าน 
8. รถขายของ เวลาขับมาในหมู่บ้าน ขอความกรุณาเปิดเสียงเบาๆ หน่อย 
9. ระบบแจ้งข่าวสาร (หอกระจายข่าว) ไม่ทั่วถึง 
10. กำจัด สุนัขจรจัด และ แมวจรจัด 
11. แก้ไขปัญหายาเสพติด ทุกชนิด 
12. หางานให้คนในชุมชนที่ว่างงาน มีงานทำ (ทำได้จริงและมีรายได้จริง) 
13. ปรับปรุงริมถนน เลียบทางรถไฟ ตัดต้นไม้ออก ทำเป็นทางจักรยาน/รถไฟฟ้า หรือ ทางเดินเท้า 
14. ตกแต่งต้นไม้ ที่เก่ียวกับสายไฟฟ้า ให้เรียบร้อย เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาในช่วงฤดูฝน 
15. ขอให้ อบต. ดูแล เรื่องน้ำเสียในหมู่บ้าน (น้ำในคลองดำมาก) ขยะในคลอง และตามถนน 
16. การส่งเสริมอาชีพ ไม่เคยได้รับข่าวสาร จะเห็นก็ต่อเมื่อดำเนินการเสร็จไปแล้ว  
17. ข้อมูลข่าวสาร ไม่ค่อยได้รับจากเสียงตามสาย และ ถามสมาชิก อบต. ก็ไม่สามารถให้คำตอบได้ 
18. หน้าเพจ Facebook ไม่แจ้งข้อมูล ไม่ตอบข้อความ / ข้อซักถาม 
19. ตอนนี้ มีโครงการที่จะดำเนินการ กี่โครงการ ไม่รับทราบข้อมูล  
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ได้จัดทำแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570 ) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  การประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมา
จัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ต่อไป 
 
5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้จำแนกลักษณะงานที่ เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่น       
และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์      
อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม แล้วจึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนก    
เพ่ือการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย  
    1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์)  
    2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่)  
    3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร)  
    4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น)  
    5) Staff (บุคคล)  
    6) Skill (ทักษะ) และ  
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะ หัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 
 
ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
    1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และ
การนำไปใช้ 
    2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการ
เป็นไปตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
    3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหารหมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยน
ได้ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
    4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้นหมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการ         
ที่ถูกต้องที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิน่ การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
    6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการ ให้สำนัก/
กอง/ฝ่าย ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับ
โครงการ ฯลฯ ซึ่งข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี 
เพ่ือให้เกิดการพฒันาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกต และข้อเสนอแนะ 
 
๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ได้กำหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2566 จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านสังคม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านบริการสาธารณะ 
        

1.1.1 ผลจากคะแนนการประเมิน ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ความสำเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  60 55.09 
  1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) (5) (4.64) 
  1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (5) (4.64) 
  1.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) (5) (4.55) 
  1.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.64) 
  1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.55) 
  1.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.73) 

  1.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.64) 
  1.8 กลยุทธ์ (5) (4.45) 
  1.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.55) 
  1.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.55) 
  1.11 แผนงาน  (5) (4.64) 
  1.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.55) 

 

จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น      
(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ได้ให้คะแนนจากคะแนน    
เต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 55.09 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 55.09  
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1.1.2  ผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
      ความสำเร็จเชิงประเด็นยุทธศาสตร์  การนำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น       
(พ.ศ. 2561 - 2565) ประจำปี พ.ศ. 2566 ไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้น  ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ. 2566 มีจำนวนโครงการทั้งหมด 143 โครงการ 
เป็นเงิน 136,681 ,456 บาท โดยนำไปบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2566 จำนวน 72 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 21,015,500 บาท สรุปรายละเอียดตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 
พ.ศ. 2566 

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 
ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม 38 2,605,000 
ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 21 2,659,800 
ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 13 3,630,000 
ยุทธศาสตร ์ด้านเศรษฐกิจ 9 745,000 
ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการที่ดี 27 59,166,500 
ยุทธศาสตร์ ด้านบริการสาธารณะ 35 67,875,165 

รวม 143 136,681,465 

 
1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่จำนวน 144 โครงการ 
จำนวนเงินงบประมาณ 137,681,465 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 72 โครงการ เป็นจำนวนเงิน 21,015,500 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ จำนวน/โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญตั ิ
ยุทธศาสตร์ ด้านสังคม 23 1,436,000 
ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 19 2,072,800 
ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 6 1,550,000 
ยุทธศาสตร ์ด้านเศรษฐกิจ - - 
ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการที่ดี 17 5,986,500 
ยุทธศาสตร์ ด้านบริการสาธารณะ 7 9,97,200 

รวม 72 21,015,500 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ รายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2565 โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในข้อบัญญัติงบประมาณ 
จำนวน 72 โครงการ งบประมาณ 21,015,500 บาท 
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1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการ            

ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 72 โครงการ โดยมีการ
ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 48 โครงการ งบประมาณ 10,508,630 บาท อยู่ระหว่างดำเนินการ/ก่อหนี้
ผกูพัน/ลงนามในสัญญา จำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 5,323,000 บาท และโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ/
ยกเลิกโครงการ จำนวน 19 โครงการ งบประมาณ 3,697,790 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้
  . 
 

ยุทธศาสตร์ 
อนุมัติงบประมาณ อยู่ระหว่างลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ ดา้นสังคม 23 1,436,000 1 100,000 13 751,600 
ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 19 2,072,800 - - 18 2,142,730 
ยุทธศาสตร์ ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 6 1,550,000 - - 4 2,120,000 
ยุทธศาสตร์ ดา้นเศรษฐกิจ - - - - - - 
ยุทธศาสตร์ ดา้นการบริหารจัดการที่ดี 17 5,986,500 2 730,000 12 5,186,500         
ยุทธศาสตร์ ดา้นบริการสาธารณะ 7 9,970,200 2 4,993,000 1 307,800         

รวม 72 21,015,500 5 5,323,000 48 10,508,630 
   

 

1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
    จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล 
จังหวัดนครปฐม ที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่นำมาจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 72 โครงการ จำนวนเงิน
งบประมาณ 21,015,500 บาท และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 48 โครงการ 
จำนวนเงิน 10,508,630 บาท โครงการที่อยู่ระหว่างลงนามสัญญา/ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 5 โครงการ  
จำนวนเงิน 5,323,000 บาท และโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ จำนวน 19 โครงการ       
จำนวนเงิน 4,181,790 บาท สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี ้

โครงการที่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ  จำนวน  48  โครงการ 

ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 

1. เงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชน 50,000 47,154 
2. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไขเลือดออกตำบลมหาสวัสดิ์ 95,000 41,000 
3. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปญัหาโรคเอดส์ 20,000 6,601 
4. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบ้า 61,000 49,104 
5. โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว ์
ตามโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ 

5,600 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

6. โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปญัหาความรุนแรง 
ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 

30,000 6,472 

7. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ กลุ่มผูสู้งอายุ กลุ่มสตรี 
ผู้นำชุมชน และ คณะกรรมการหมู่บ้าน ในพืน้ที่ ตำบลมหาสวสัดิ์ 

250,000 66,692 

8. โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี ผูสู้งอาย ุ
และผู้ที่วา่งงาน 

50,000 13,687 

9. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุ 30,000 16,822 
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ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 

10. โครงการเสริมสร้างเครือข่ายและพัฒนาศักยภาพของสภาเด็ก 
และเยาวชนตำบลมหาสวัสดิ ์

30,000 5,047 

11. โครงการจัดตั้งทบทวนอาสาสมัครป้องกันฝา่ยพลเรือน (อปพร.) 80,000 77,260 
12. โครงการตั้งด่านตรวจและเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ 
ช่วงเทศกาลวนัขึ้นปีใหม่และเทศกาลวันสงกรานต์ 

20,000 18,150 

13. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในหมูบ่้าน 
ชุมชน และสถานศึกษา 

30,000 17,350 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ด้านการศึกษาศาสนา  
และวัฒนธรรม 

14. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดตำบลมหาสวัสดิ์  30,000 29,940 
15. โครงการจัดงานวนัเด็กเเห่งชาต ิ 20,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
16. จดัซื้อเครื่องเล่นสนามสำหรับเด็ก หมู่ที่ 4 จำนวน 1 ชุด 100,000 100,000 

17. โครงการประเพณีเเห่เทียนพรรษา 20,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

18. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา  5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

19. โครงการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นในสถานศึกษา  3,000 600 
20. สืบสานวัฒนธรรมประเพณวีันสงกรานต์และวันผูสู้งอาย ุ 50,000 40,600 
21. โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามในสถานศึกษา 5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

22. โครงการป้องกันและดูแลความปลอดภัยในการรับ - ส่งเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.มหาสวัสดิ ์

5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

23. โครงการส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็ก อบต.มหาสวัสดิ ์  

5,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

24. โครงการเพิ่มศักยภาพและเรียนรู้นอกสถานที่ 5,000 1,275 
25. สนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบรหิารสถานศึกษาของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.มหาสวัสดิ ์

246,968 246,968 

26. โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.มหาสวัสดิ ์

3,000 2,320 

27. โครงการส่งเสรมิคุณภาพการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาที่ยั่งยนื 
ในโรงเรียนบา้นคลองมหาสวัสดิ์ 

126,800 81,800 

28. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนบา้นคลองโยง 120,000 120,000 
29. โครงการอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับ ชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนบ้านคลองมหาสวัสดิ์ 

384,237 384,237 

30. โครงการอาหารกลางวัน ให้กับนักเรียนระดับ ชั้นอนุบาล - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนบ้านคลองโยง 

533,725 533,725 

31. ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน 
บ้านคลองมหาสวัสดิ์ โรงเรียนบ้านคลองโยง 

480,000 417,827.18 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านสิ่งแวดล้อมและ 
การท่องเที่ยว 

32. โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 2,040,000 1,924,644 
33. โครงการส่วงเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรตำบลมหาสวัสดิ ์ 25,000 6,600 
34. โครงการคลองสวยน้ำใส  5,000 432 
35. โครงการณรงค์ส่งเสริมการคัดแยกขยะในครัวเรือน 50,000 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
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ยุทธศาสตร์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมารทีต่ั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหาร 
จัดการที่ด ี

36. โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น 30,000 2,663 
37. จัดซื้อรถตักหน้าขุดหลัง 3,520,000 3,500,000 
38. จัดซื้อเรือกำจัดวัชพืชในลำคลอง แบบท้องแบน จำนวน 1 ลำ 500,000 499,500 
39. โครงการงานพระราชพิธี รฐัพิธี และวนัสำคัญของชาต ิ 50,000 30,000 
40. โครงการส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรมการรักษาวินัยและ
ความโปร่งใสในการทำงาน คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจา้งประจำ พนักงานจา้ง องค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวสัดิ ์ 

30,000 15,160 

41. โครงการอบรมพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร อบต.มหาสวสัดิ์ 200,000 6,270 
42. จัดซื้อเต็นฑ์ ขนาดกว้าง ไม่น้อยกว่า 4.00 เมตร ยาวไม่
น้อยกว่า 8.00 เมตรสูง ไม่น้อยกว่า 2.50 เมตร จำนวน 2 หลัง 

40,000 39,600 

43. จัดซื้อเต็นฑ์ พร้อมติดตั้ง กว้างไมน่้อยกว่า 5.00 เมตร 
ยาวไมน่้อยกว่า 7.50 เมตร สูงไม่น้อยกว่า 3.50 เมตร  
จำนวน 1 หลัง 

25,000 24,400 

44. จัดซื้อเต็นท์ขนาดใหญ่ พร้อมติดตั้ง จำนวน 1 หลัง 
กว้างไมน่้อยกว่า 13.50 เมตร ยาวไมน่้อยกว่า 12.00 เมตร 
สูงไมน่้อยกว่า 3.50 เมตร  

210,000 208,900 

45. จัดซื้อเคร่ืองขายเสียงพร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 ชุด (รพ.สต.) 50,000 49,700 
46. จัดซื้อเคร่ืองปรบัอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดแขวน พร้อมค่า
ติดตั้ง ขนาดไม่น้อยกวา่ 30,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง (คลงั) 

41,500 41,000 

47. ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) บริเวณจุดเสี่ยงภัย ในพื้นที่
ตำบลมหาสวัสดิ ์

490,000 489,766 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
ด้านบริการสาธารณะ 

48. ก่อสร้างถนนลูกรัง เลียบคลองควาย ช่วงที่ 1 ตั้งแตบ่ริเวณ 
บ้านนายไพโรจน์ สวนตะโก ถึง บ้านนายสุดใจ สวสัดิ์คำ หมู่ที่ 1 

307,800 307,800 

 
โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ/ก่อหนี้ผูกพัน  จำนวน  5  โครงการ   

ยุทธศาสตร ์ รายละเอียดโครงการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านสังคม 

1. จัดซื้อเคร่ืองออกกำลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 3 จำนวน 1 ชุด 100,000 ระหว่างดำเนินการ 
(90,796.30) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหาร 
จัดการที่ด ี

2. ปรับปรุงรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ จำนวน 1 คัน 500,000 ระหว่างดำเนินการ 
(498,652.10) 

3. โครงการจ้างเหมาก่อสร้างตู้เก็บเอกสาร 230,000 ระหว่างดำเนินการ 
(230,000) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านบริการสาธารณะ 

4. โครงการ Over Lay โดยใช้ Asphaltic concrete บริเวณ 
ถนนเลียบทางรถไฟ หมู่ที่ 3 ตำบลมหาสวสัดิ์ อำเภอพุทธมณฑล 
จังหวัดนครปฐม 

493,000 ระหว่างดำเนินการ 
(190,000) 

5. โครงการลอกท่อระบายนำ้ หมู่บ้านพฤกษา 4 หมู่ที่ 1 และ 
หมู่ที่ 4 ตำบลมหาสวัสดิ ์

4,000,000 ระหว่างดำเนินการ 
(2,890,000) 
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. 

โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 

รายละเอยีดโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ปัญหา / อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ด้านสังคม 
1. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 
ด้านสาธารณสุข 

50,000 เนื่องประชาชนในพื้นที่ตำบลมหาสวัสดิ์ ไม่ได้รับ
ความเดือดร้อน และขอรับความช่วยเหลือในด้าน
การสาธารณสุข จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

2. โครงการรณรงค์และแก้ไขปญัหา 
ยาเสพติด To be number one 

25,000 เนื่องจากคณะกรรมการหมู่บ้าน ไม่มีความพร้อม
ในการดำเนินโครงการ จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

3. โครงการส่งเสริมสุขโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม 
ราชกุมาร ี

25,000 เนื่องจากคณะกรรมการหมู่บ้าน ไม่มีความพร้อม
ในการดำเนินโครงการ จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

4. โครงการส่งเสริมสนบัสนนุการ
ป้องกันโรคติดต่อ 

100,000 เนื่องจากประชาชนในพื้นที่ตำบลมหาสวัสดิ์  
ไม่ได้ประสบภัยด้านโรคติดต่อ จึงไม่ได้ดำเนิน
โครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

5. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระ
ราชประสงค ์

30,000 เนื่องจากคณะกรรมการหมู่บ้าน ไม่มีความพร้อม
ในการดำเนินโครงการ จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

6. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการสง่เสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 

50,000 เนื่องประชาชนในพื้นที่ตำบลมหาสวัสดิ์ ไม่ได้รับ
ความเดือดร้อน และไม่ประสงค์ขอรับความช่วย 
เหลือในด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

7. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 
ด้านสาธารณภัย 

60,000 เนื่องประชาชนในพื้นที่ตำบลมหาสวัสดิ์ ไม่ได้รับ
ความเดือดร้อน และไม่ประสงค์ขอรับความช่วย 
เหลือในด้านสาธารณภัย จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

8. เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ 250,000 เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
ไม่ได้รับงบประมาณสมทบเข้ากองทุนหลักประกนั 
สุขภาพระดับท้องถิ่น จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

9. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการเกษตร 

100,000 เนื่องประชาชนในพื้นที่ตำบลมหาสวัสดิ์ ไม่ได้รับ
ความเดือดร้อน และไม่ประสงค์ขอรับความช่วย 
เหลือในด้านการเกษตร จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
10. โครงการป้องกันเด็กจมน้ำในเด็ก
ปฐมวัยศูนย์พฒันาเดก็เล็ก องค์การ
บริหารสว่นตำบลมหาสวสัดิ ์

5,000 เนื่องจากอยู่ในช่วงการแพร่ระบาด ของโรคมือ
เท้าปาก และโรคไข้หวัดใหญ่ฯ ในเด็ก จึงไม่ได้
ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ
โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 
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โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ/ยกเลิกโครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 

รายละเอียดโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ปัญหา / อุปสรรค แนวทางแก้ไข 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
11. โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
ตามนวัตวิถชีุมชนคลองมหาสวสัดิ์ 

25,000 เนื่องจากสถานที่จัดโครงการอยู่ในระหว่าง
ปรบัปรุงสถานที่ จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 
12. โครงการรณรงค์และส่งเสริมการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

45,000 เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ 
ได้จัดกิจกรรมร่วมกับ จิตอาสาพระราชทานฯ 
ในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การดูแลรักษาแม่น้ำลำคลอง การ
ปลูกต้นไม้ การทำความสะอาด เก็บกวาดขยะ 
ทำความสะอาดถนน ฯลฯ  

โอนลดงบประมาณ
เพือ่นำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ด ี
13. โครงการ อบต. เคลื่อนที่ออกหน่วย 
พบประชาชน 

10,000 เนื่องจากได้ออกให้บริการประชาชน ร่วมกับ
ชมรมผู้อายุตำบลมหาสวัสดิ์ เช่น การประชุม
ประจำเดือนของชมรมผู้สูงอายุ การจัดมหกรรม 
สุขภาพชมรม อสม.ตำบลมหาสวัสดิ์ ฯลฯ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

14. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
ท้องถิ่น 

30,000 เนื่องจากมีการจัดกิจกรรมร่วมกับ สำนักงาน 
กกต.จังหวัดนครปฐม ในการรณรงค์ให้ประชา 
ชนไปใช้สิทธิ์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 
15. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
ระเบียบ กฎหมาย และ พรบ.ทอ้งถิ่น 

30,000 เนื่องจากได้มีการจัดอบรมโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัย และความ
โปร่งใสในการทำงาน ฯลฯ ซึ่งได้เชิญวิทยากร 
จากสำนักงาน ปปช. มาเป็นวิทยากร และได้
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ ระเบียบ กฎหมาย และ 
พรบ.ท้องถ่ิน ในหลักสูตรที่อบรมฯ  

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริการสาธารณะ 
16. โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ 
คอนกรีต เสริมเหล็ก เลียบถนนลาน 
ตากฟ้า - มหาสวัสดิ์ ฝัง่ทิศเหนอื 
ต่อจากท่อเดิม หมู่ที่ 1 

2,086,900 เนื่องจากมีโครงการพัฒนาอ่ืน ที่มีความจำเป็น
เร่งด่วนต้องดำเนินการ เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือนร้อนของประชาชน จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 

17. โครงการก่อสร้างทางรถจักรยาน
ถนนเส้นสุขสมัย โดยลาดยาง Asphaltic 
concrete หมู่ 2 - หมู่ 4 ต.มหาสวัสดิ ์

2,196,000 เนื่องจากมีโครงการพัฒนาอ่ืน ที่มีความจำเป็น
เร่งด่วนต้องดำเนินการ เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือนรอ้นของประชาชน จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 
18. โครงการวางท่อระบายนำ้พร้อม
ทำทางข้าม บริเวณคลองควาย  
หมู่ที่ 1 ตำบลมหาสวัสดิ ์

402,500 เนื่องจากมีโครงการพัฒนาอ่ืน ที่มีความจำเป็น
เร่งด่วนต้องดำเนินการ เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือนร้อนของประชาชน จึงไม่ได้ดำเนินโครงการ 

โอนลดงบประมาณ
เพื่อนำใช้ดำเนนิ

โครงการอ่ืนที่จำเปน็ 
19. โครงการก่อสร้างเข่ือนกันดิน 
บริเวณซอยมหาสวัสดิ์ - ลานตากฟ้า 2 
(ซอยบ่อตกปลาจนัทร์ยิ้ม) หมู่ที ่1  
ต.มหาสวัสดิ์ อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 

484,000 เนื่องจากอยู่ในระหว่างการขออนุญาตใช้พื้นที่
เพื่ อด ำ เนิ น ก ารก่ อ สร้ า ง  จ ากกรม เจ้ าท่ า 
กระทรวงคมนาคม 

กันเงินงบประมาณ
ไว้เบิกเหลื่อมปี 
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. 
กล่าวโดยสรุป 
จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล 

จังหวัดนครปฐม พบว่า  
ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 91.00 
คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 91.00   

ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 91.27 
คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 91.27 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น เกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหาร
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ และมากกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ขั้นต่ำ 

ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสีย  ในเขตองค์การบริหาร       
ส่วนตำลมหาสวัสดิ์  ได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ           
ผลในภาพรวมจากประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านสังคม มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.19)  
คิดเป็นร้อยละ 83.78 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มากทีสุ่ด 
(X = 4.23) คิดเป็นร้อยละ 84.60 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก 
      (X = 4.13) คิดเป็นร้อยละ 82.65 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านเศรษฐกิจ มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.07)  
คิดเป็นร้อยละ 83.30 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ด ีมีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก 
(X = 4.05) คิดเป็นร้อยละ 81.05  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านบริการสาธารณะ มีระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับ มาก (X = 4.12)  
คิดเป็นร้อยละ 82.48 

ผลการดำเนินงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ในภาพรวม มีระดับความพึงพอใจ      
อยู่ในระดับ มาก (X = 4.10) คิดเป็นร้อยละ 82.08 

ความพึงพอใจ ต่อผลการดำเนินงาน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ทั้ง 6 ด้าน และผลการ
ดำเนินงานในภาพรวม ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566            
อยู่ในระดับ มาก (X = 4.14) คิดเป็นร้อยละ 82.72 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ในอนาคต 
    เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือน
ตุลาคม ๒๕๕65 - กันยายน ๒๕๖6) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุ เป้ าหมายตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  
จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้     
ซ่ึงในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุง เพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ. 2566 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลมหาสวัสดิ์ ควรมีการเสนอเรื่องของการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและ
ประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี          
พ.ศ. 2566 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ควรมี
การนำผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ในครั้งต่อไป  

3. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ควรเห็นความสำคัญ ในการจัด
ประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็น
การพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ในครั้งต่อไป 

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การ
บริหารส่วนตำบล จะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้
ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความ
ต้องการสูงสุดของประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

6. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนัน้เป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 

8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ มากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ด้วย 

9. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้อง
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียด
ลงในเคา้โครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 


	1 ปก รายงานติดตามและประเมินผลแผน 2566444
	สไลด์ 1

	2 ประกาศติดตามแผน 2566
	3.คำนำ -สารบัญ ติดตามแผน 2566
	3 บทสรุป ผู้บริหารท้องถิ่น ติดตามแผน 2566
	2.บทสรุป ผู้บริหารท้องถิ่น ติดตามแผน 2566
	บทสรุปผู้บริหาร

	บทสรุปผู้บริหาร
	3.ส่วนที่ 1  บทนำ ติดตามแผน 2566
	4.ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 2566
	5.ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์
	6.ส่วนที่ 4 สรุปข้อสังเกตุ ข้อเสนอแนะ

